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Punkter til dagsordentil 1. ordineere bestyrelsesmgde i 2020

Beslutnings- og drgftelsespunkter.

1. Godkendelse af dagsorden

2. Godkendelse af referat fra bestyrelsesmgdet den 06-02-20

3. Fremleeggelse og godkendelse af arsrapport og protokollat 2019 for SOSU
@stjylland ved statsautoriseret revisor Helle Lorenzen, EY

4. Udpegning af medarbejder til digital signering af elektronisk indberetning af
arsrapport 2019

5. Orientering om og draftelse af arsrapport vedr. persondatasikkerhed 2019
6. Kvartalsregnskab for fgrste kvartal 2020 samt prognose for 2020 ved
gkonomi- og administrationschef Kim Petersen

7. Godkendelse af opggarelse af direktarens resultatignskontrakt 2019

8. LUKKET PUNKT: Valg af selvsupplerende bestyrelsesmedlem i perioden 1.
maj 2020 — 30. april 2022 ved bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning.

9. Drgftelse og godkendelse af selvevaluering for SOSU @stjylland

2020 samt orientering om selvevalueringsrapport for 2019

Orienteringspunkter
10. Orientering om skolens aktuelle optagetal og frafald i 2020,
herunder seerligt om det forventede optag i Skanderborg afdelingen ved skolens ledelse
11. Orientering fra skolen samt orientering skolens handtering af corona-krisen ved
direktar Anette Schmidt Laursen
12. Orientering om festligholdelsen af SOSU @stjyllands fem ars fadselsdag ved direktar
Anette Schmidt Laursen
13. Orientering fra bestyrelsesformanden og @vrige bestyrelsesmedlemmer
14. Ewt.
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Oprindeligt var bestyrelsesmgdet den 17. april 2020 planlagt til at blive afholdt som et
fysisk mgde pa SOSU @stjyllands afdeling i Silkeborg. Men grundet COVID19 pandemien
blev mgdet konverteret til et virtuelt mgde via Teams.

Indledningsvist bgd bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning velkommen til mgdet og
skitserede spilleregler i virtuelle mgder.

Der blev orienteret om afbud fra Lone Jespersen og bestyrelsesmedlem Birgitte
Svenningsen. Desuden blev der orienteret om, at Inge Jensen Pedersen forlader magdet kl.
12.30 pga. anden mgdeaktivitet, og at Heidi Hvorslev Nickelsen forlader mgdet i
tidsrummet Kkl. 1245-1315. Efter denne korte orientering overgik ordstyrerollen til
naestformand Anette Poulsen efter forudgaende aftale.

1. Godkendelse af dagsorden ved bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning
Indstilling: Dagsorden godkendes.

Beslutning
Dagsorden blev godkendt — dog blev orienteringen i punkt 11 fremrykket til at forega
umiddelbart efter dagsordenspunkt 3.

Referatet felger den oprindelige dagsordensraekkefglge.
2. Godkendelse af referat ved bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning

Sagsfremstilling:

Referat fra 1. ekstraordingere bestyrelsesmgde i 2020 — den 06.02.20 fremlaegges til
underskrift.

Indstilling: Referat af 6. februar 2020 godkendes og underskrives.

A. Referat af 06-02-2020

Beslutning
Referat af 6. februar 2020 blev godkendt og vil blive fremlagt til underskrift pa
farstkommende bestyrelsesmgde med fysisk fremmade.
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3. Fremlaeggelse og godkendelse af arsrapport og protokollat 2019

for SOSU @stjylland ved statsautoriseret revisor Helle Lorenzen,

EY
Sagsfremstilling:
Beslutnings- og drgftelsespunkt. Statsautoriseret revisor Helle Lorenzen
fremlaegger arsrapport og protokol for 2019. Arsrapport og protokol fremlaegges
til underskrift pa madet.
Under punktet gives endvidere en kort orientering om regnskabsinstruks 2020.

Indstilling  Skolens ledelse indstiller, at arsrapport og protokol 2019
godkendes.
Orientering om regnskabsinstruks 2020 tages til efterretning, og
fremlaegges til underskrift ved bestyrelsesformanden

1. Arsrapport 2019 for SOSU @stjylland
A Revisorsprotokollat 2019

A Regnskabsinstruks 2020

Beslutning
Statsautoriseret revisor Helle Lorenzen gennemgik arsrapport og protokol for
2019, som herefter blev godkendt.

Revisor havde ingen veesentlige kommentarer til regnskabet 2019, som er
kendetegnet ved en drift i balance.

| 2019 er der er en samlet stigning i antallet af arselever pa 116 arselever,
hvilket svarer til stigning pa 12,7% i forhold til 2018. Arets resultat viser et
underskud pa 1 mio. Dette skyldes primeert, at der i arsresultatet er indeholdt en
ikke budgetteret omkostning pa 1,6 mio i forbindelse med et kurstab ved en
ldaneomlzegning i 2019, hvor hele belgbet er udgiftsfart i 2019. Til gengzeld
betyder omleegningen en besparelse pa ca. 10 mio i lgbets Igbetid, hvoraf der
spares over 500.000 pr. ar de fgrste 10 ar af lanets lgbetid.

Uden kurstab ville regnskabet have udvist et overskud pa 600.000 kr., hvilket er
svarende til hvad der var budgetteret med for ar 2019.

| protokollat til arsregnskab 2019 af 4. april 2018 anbefalede revisionen, at der
ikke tildeles superbrugeradgange til medarbejdere i bogholderiet, at der
udarbejdes en handleplan for sociale klausuler samt at budgetter indeholder et
investerings- og likviditetsbudget.
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Pa baggrund af ovenstdende er der nu udarbejdet handleplan for sociale
klausuler pa SOSU @stjylland, og budget indeholder likviditetsbudget.
Vedrgrende superbrugeradgange i bogholderiet fastholdes hidtidig praksis — til
gengeeld gennemfgres der lgbende og hyppige kontroller.

Pa grund af, at madet foregik virtuelt, og det ikke var muligt at underskrive
fysisk, sendes et link til bestyrelsesmedlemmer og direkter modtage fra EY,
hvor hver enkelt bestyrelsesmedlem logger ind med unilogin og godkender
materialet, som herefter indberettes til ministeriet.

Under punkt 6 blev der orienteret om regnskabsinstruks 2020 fordi dette ikke
blev draftet under punkt 3. Derfor blev punkt 6 indledt med en kort orientering
om fornyelse af skolens regnskabsinstruks. Eneste fornyelse af instruksen er, at
attestationsbemyndigelserne er blevet opdateret med nye navne. Herefter blev
orientering taget til efterretning.

4. Udpegning af medarbejder til digital signering af elektronisk
indberetning af arsrapport 2019 ved gkonomi- og
administrationschef Kim Petersen
Sagsfremstilling:
Regnskabsmateriale skal indberettes elektronisk til styrelsen for Undervisning
og Kvalitet. Bestyrelsen skal bemyndige en person til at signere den
elektroniske indberetning digitalt. Den bemyndigede person er ansvarlig for, at
det indberettede materiale er fuldsteendigt med underskrifter og forefindes pa
institutionen.

Indstilling: @konomi- og administrationschef Kim Petersen bemyndiges til at
signere den elektroniske indberetning digitalt.

A Orienteringsbrev vedr. regnskabsaflaeggelse 2018-2019 samt revisorkvalitet

Beslutning
@konomi- og administrationschef Kim Petersen bemyndiges til at signere den elektroniske
indberetning digitalt.

5. Orientering om og draftelse af arsrapport 2019 vedr. persondatasikkerhed ved
gkonomi- og administrationschef Kim Petersen

Sagsfremstiling:

felge Persondataforordningen skal bestyrelsen arligt have fremlagt arsrapport vedr.
institutionens handtering af persondatasikkerhed. Rapporten er udarbejdet af skolens
eksterne databeskyttelsesradgiver. Pa mgdet giver gkonomi- og administrationschef Kim
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Petersen en kort orientering om arsrapport 2019. Bestyrelsen drgfter eventuelle spgrgsmal
og kommentarer.

Indstilling: Orientering om arsrapport 2019 vedr. persondatasikkerhed tages til
efterretning.

A Arsrapport Persondatasikkerhed 2019 — SOSU @stjylland v. DPO Charlotte
Grace Overgaard, ITS

Beslutning
@konomi- og administrationschef Kim Petersen orienterede om SOSU
@stiyllands implementering af persondataforordningen, som tradte i kraft pr. 26.
maj 2018. Der kommer lgbende nye regler, men det vurderes at skolen er i god
geenge med de deraf falgende tilpasninger. Der er sket en markant forbedring
af skolens sakaldte compliance, dvs. grad af overholdelse i forhold til
Persondataforordningen, sa vi er teet pa at opfylde alle parametre. En Igbende
awareness-kampagne er med til at fastholde de ansattes fokus pa
persondatasikkerheden, hvilket blandt andet kommer til udtryk ved, at
medarbejdere indberetter sikkerhedshaendelser til skolens
databeskyttelsesradgiver.

Orientering blev taget til efterretning.

6. Kvartalsregnskab for fgrste kvartal 2020 samt prognose for 2020 ved
gkonomi- og administrationschef Kim Petersen
Sagsfremstilling:

@konomi- og administrationschef Kim Petersen gennemgar kvartalsregnskab
for farste kvartal 2020 og viser prognose for arets resultat i 2020

Indstilling: Detindstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Kvartalsregnskab for 1. kvartal 2020 samt prognose for 2020 blev drgftet og
herefter taget til efterretning.

P& baggrund af dreftelserne i forhold til prognose 2020 blev det besluttet at
bestyrelsen pa bestyrelsesmadet den 15. juni 2020 far fremlagt ledelsens plan
for, hvordan der i gkonomistyringen kan tages hgjde for de negative
konsekvenser affgdt af hhv. corona/covid19 situationen samt nedgang i
optagetallene i SOSU @stjyllands optageomrade.
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7. Beslutningspunkt: Opggrelse af resultatlsnskontrakt 2019 ved
bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning
Sagsfremstilling:
Bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning introducerer til punktet, hvorefter
skolens bestyrelse skal tage stilling til kontraktens malopfyldelse.

Direktgr Anette Schmidt Laursen deltager ikke under behandlingen af dette
punkt.

Bestyrelsesformandsskabet er enige om, at det ikke er hensigtsmaessigt for
wurderingen af indsatsomrade 6 i resultatlanskontrakten 2019 kun at se pa
resultater fra 2018. Formandsskabet gnsker ogsa at inddrage udviklingen i
omkostningerne til undervisningens gennemfarelse pr. 100 arselever fra 2018 til
2019 i den samlede vurdering.

Her viser tallene, at omkostningerne faldt fra 6.595,4 i 2018 til 5.996,0 i 2019
svarende til en reduktion pa 9,1 %.

Samlet set er omkostningerne til undervisningens gennemfarelse pr. 100
arselever i perioden 2017 — 2019 faldet fra 6.423,7 til 5.996,0, svarende til 6,7
%.

Bestyrelsesformandsskabet gnsker, at der tages hgjde for denne positive
udvikling fra 2018 til 2019 i den samlede wurdering af malopfyldelsen, som
indstilles til at fastseettes til 60%.

Indstilling: Udmgntning af resultationskontrakt 2019 drgftes og godkendes.

A Resultatignskontrakt for 2019 med redeggrelse for opnaede
aktiviteter og maleindikatoreri kontrakten

Beslutning

Bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning introducerede til punktet, og gjorde
opmeerksom pd, at man pa baggrund af drgftelser i formandskabet foreslar at
udvide sammenligningsperioden i forhold til indsatsomrade 6: Prioritering og
planlaegning af undervisernes arbejdstid fra 2017-2018 til 2017-2019, hvilket
der var tilslutning til.
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Samlet set godkendes en udmantning pa 90,4% af resultatlgnskontraktens
samlede ramme pa 140.000 kr.

Beslutning
8. LUKKET PUNKT:

Beslutning

9. Drgftelse og godkendelse af selvevaluering for SOSU @stjylland

2020 samt orientering om selvevalueringsrapport for 2019

Sagsfremstilling:

Resultatet af selvevalueringen 2019, som har omhandlet uddannelsen til social- og
sundhedsassistent fremleegges til drgftelse og godkendelse.

Udviklingschef Karen Brix Roed praesenterer selvevalueringen og den opfelgningsplan,
der beskriver mal, strategier og tidsplan pa opfalgningen af selvevalueringen.
Derudover praesenteres ledelsens forslag til tema for selvevalueringen i 2020.

Indstilling: Selvevalueringen og opfelgningsplanen for 2019 godkendes. Temaet for
selvevalueringen i 2020 godkendes.

A Selvevaluering 2019
1. Tema for selvevaluering 2020

Beslutning
Selvevaluering- og opfelgningsplan for 2019 blev godkendt.

Tema for selvevaluering 2020 blev godkendt — det blev fra bestyrelsen
foreslaet, at skolen sikrer, at eleverne bliver inddraget i kvalitetsarbejdet.

En starre undersggelse af SOSU-assistentuddannelsen (under den nye
uddannelsesordning) er under udarbejdelse og vil tilga bestyrelsen, nar den er
tilendebragt.

10. Orientering om skolens aktuelle optagetal og frafald i 2020,
herunder seerligt om det forventede optag i Skanderborg afdelingen ved
skolens ledelse

Sagsfremstilling:
Under punktet gives en orienterende status pa skolens aktuelle tal for elevoptaget indtil
videre i 2020, herunder saerligt om det forventede optag i Skanderborg afdelingen.



Dagsorden til 1. ordinzere bestyrelsesmgde i 2020 - 17-04-2020

SOSU

[l | @stjylland

Aarhus - Silkeborg - Skanderborg - sosuoj.dk

Derudover orienteres om de samlede frafaldstal for alle forlgb i 2019. Der orienteres om,
hvilke tiltag SOSU @stjylland har iveerksat for at reducere frafaldet i 2020.

Bestyrelsen drefter status for optag i 2020 samt tiltagene for at reducere frafaldet i 2020.
Indstilling: Orienteringerne tages til efterretning

Beslutning
Orientering blev taget til efterretning.

Skolen vil fortsat have en generel opmaerksomhed pa udvikling i optagetallene for skolens
tre afdelinger, men i saerdeleshed en opmaerksomhed péa skolens Skanderborg afdeling,
som ikke har modtaget s& mange ansggninger fra elever, som man kunne have forventet
0g har budgetteret med.

11. Orientering fra skolen samt orientering om skolens handtering af
corona-krisen ved direktgr Anette Schmidt Laursen
Sagsfremstilling:

Direktar Anette Schmidt orienterer fra skolens hverdag med saerlig fokus pa de
erfaringer, skolen har gjort sig i perioden med corona-lock-down.

Indstilling: SOSU @stjyllands ledelse indstiller, at orientering tages til
efterretning.

Beslutning
Orientering blev taget til efterretning.

Under punktet blev der orienteret om fglgende

e Skolen har veeret lukket ned for fremmgde siden den 12. marts 2020 og forventes
tidligst at blive gradvist abnet igen fra 11. maj 2020.

¢ Kommunikation mellem skole og elever/ansatte blev etableret fra dag 1 og har
fungeret rigtig godt.

e Daglige morgenmgder i feellesledelsen — hvor man lgbende opdaterer hinanden

e Elever/ansatte opdateres dagligt med seneste nyt kl. 10.00 pa elektroniske platforme

e Stort set alt planlagt undervisning er erlagt, sa det forventes ikke, at der skal
gennemfgres erstatningsundervisning, nar skolen abner igen — med undtagelse af
undervisning som kreever hands-on som 1. hjeelp og brandbekaempelse.

e Ugentlige mader mellem direktar, chefgruppe og alle tillidsrepreesentanter og
arbejdsmiljgrepreesentanter.

e Der er stort fokus pa planlaegningen af skolens gradvise og kontrollerede gendbning.
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e 3 SOSU-assistent hold, som er ved at afslutte deres uddannelse — 2 i Aarhus og 1 i
Silkeborg — far mulighed for at f undervisning ved fremmgde inden den 10. maj og
forberedelserne til dette eri fuld gang.

e Skolen har under lukkeperioden fer paske gennemfert en elev survey, hvor eleverne
er blevet spurgt om deres oplevelser med filernundervisning— resultatet heraf har
veeret positiv. Tilfredshed med undervisningen og kontakten med leererne. De
udfordringer, som har veeret, har handlet om teknik, det at skulle arbejde hiemme
samtidigt med, at man har skullet passe sine bgrn, savn af kammerater/kollegaer m.v

e Skolens efter- og videreuddannelsesafdeling er hardt ramt af corona/covid19
situationen. Al kursusaktivitet er aflyst forelgbig indtil udgangen af maj 2020.

¢ Indvielse af skolens demenssimulator finder sted den 27. maj 2020 for skolens
teetteste samarbejdspartnere.

e Politiet gendbner sagen vedr. TV2's dokumentar om plejehjemmet Kongsgarden i
Aarhus.

12. Orientering om festligholdelse af SOSU @stjyllands fem ars fgdselsdag ved
direktgr Anette Schmidt Laursen
Sagsfremstiling:
Den 1. januar 2021 fylder SOSU @stjylland 5 ar. | lgbet af januar 2021
arrangeres forskellige events, som markerer fgdselsdagen. Disse events vil
have forskelligt indhold og vaere malrettet skolens samarbejdspartnere, elever

0g ansatte.

Et event foreslas at vaere en afslgring af to kunstveerker udfert af unge danske
og europeeiske kunstnere specifikt til skolens afdelinger i hhv. Aarhus og
Silkeborg. Indkgb af kunstveerkerne skal ses som en del af en starre indsats,
der helt overordnet skal skabe en attraktiv skole, hvor eleverne og
medarbejderne inspireres og motiveres gennem en reekke tiltag, der handler om
de indendgrs og udendegrs miljger.

Indendars iveerkseettes en reekke tiltag, hvor bl.a. indkeb af kunst skal gge
kvaliteten af indendgrsmiljgerne med en tidshorisont +15 ar.

| forhold til de udendgrs miljger er skolen i dialog med Realdania samt Lokale-
og Anlaegsfonden om forbedring af udendgrsarealerne med fokus pa gget
trivsel gennem aktiverende og dannende uderum.

Skolens ledelse har nedsat en planleegningsgruppe med bade elever og
ansatte samt evt. andre interesserede fra bestyrelse og LUU’erne, der kan
veere med til at tilretteleegge de forskellige events.

Fejringen af skolens 5 ars fadselsdag og indkab af kunstveerker kreever, at der
afseettes midler hertil. Kunstveerkerne vil vaere den starste enkeltudgift, som
fordeles over budgetarene 2020-2021.
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Indstilling: Ledelsen indstiller, at bestyrelsen tager orientering til efterretning.

Beslutning
Orientering blev taget til efterretning og der arbejdes videre med planlaegningen
af festligholdesen af begivenheden.

13. Orientering fra formanden og gvrige bestyrelsesmedlemmer
Sagsfremstilling:

Bestyrelsesformand Hans-Jgrgen Hgrning og @wrige bestyrelsesmedlemmer orienterer fra
deres organisatoriske bagland.

Indstilling: Orientering tages til efterretning.

Beslutning

Der blev orienteret om, at bestyrelsesformand og naestformand sammen med direktar
Anette Schmidt Laursen deltog i et feellesmgde om fastholdelse arrangeret af Danske
SOSU skoler den 28. februar 2020.

14. Evt.
Under punktet takkede bestyrelsesformand Hans-Jargen Hegrning det afgdende
bestyrelsesmedlem Lisbeth Binderup for hendes store indsats i SOSU @stjyllands
bestyrelse og tidligere i bestyrelsen pa Social- og sundhedsskolen i Silkeborg. Lisbeth
replicerede herpa med en tak for samarbejdet, og en opfordring til bestyrelsen om at
fortseette arbejdet med at sikre betingelserne for uddannelserne af kommende og
nuveerende medarbejdere, som varetager vigtige ngglefunktioner i det danske social- og
sundhedsveaesen.
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SOSU

Ostjylland
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Bestyrelsesmedlemmer

Deltager

Afbud

Anette Poulsen

Birte M. Andersen

Else Bisgaard Krabbe

Hans-Jagrgen Hgrning

Heidi Hvorslev Nickelsen

Inge Jensen Pedersen

Kamille Bjgrn Rohde

Karsten Holm Sgrensen

Lisbeth Binderup

Lone Jespersen

Monica Diring Gregersen

Per Brobaek Madsen

Thune Korsager

Birgitte Svenningsen, Region Midt

Fra skolen

Anette Schmidt Laursen

Karen Brix Roed

Kim Petersen

Birte Hermansen




