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P& baggrund af den Igbende informationsindsamling vil SOSU @stjyllands selvevalueringen i 2020 have saerligt fokus pa gget gennemfgrelse.

Opfalgningsplan

Mmal Strategi Tidsplan
Pget gennemfgrelse pa GF2 Gennemfgrelsesraket Arbejdsgruppen
pa de to SOSU-fagretninger Gennemfgrelsesraketten er en 2-trinsraket, hvor en arbejdsgruppe beskriver en ramme | sammenszttes fra
og en retning for arbejdet med gget gennemfgrsel pa SOSU @stjylland. januar 2020 og arbejder

Pa trin 1 er der fokus pa GF1 og GF2. Pa trin 2 er der fokus pa hovedforlgb i samarbejde
med praksis.

Mal for gennemfgrselsraketten trin 1

At undersgge og kortlaegge nuvaerende indsatser og muligheden for
sammentankning.

At spge, samle og dele inspiration og empiri i forhold til, hvad der virker.
Herunder ogsa inddrage viden fra gruppen, der arbejdede med Fastholdelse fra
”SOSU @stjylland rykker sammen, Kick off 3” og skolens eget kvalitetsarbejde.
At udvikle trivselsfremmende og faglige tiltag, der kan anvendes pa alle
matrikler og uddannelser.

At der i hgjere grad fokuseres pa kollektive forebyggende indsatser.

At der foreligger en klar opgavebeskrivelse for kontaktlzerere,
uddannelsesvejledere, uddannelsesledere, studiestgtten og andre relevante
aktgrer.

Arbejdsgruppens sammensztning
Da der isaer er behov for gget gennemfgrsel pa SOSU-uddannelserne skal
arbejdsgruppens sammensatning helst afspejle dette:

1 uddannelseschef
2 uddannelsesledere
2 uddannelsesvejledere

til april 2020 saledes at
resultatet af deres
arbejde kan szettes i
vaerk august 2020.

Arbejdsgruppen samles
juni og december 2020
med henblik pa
evaluering og
tilpasning.
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e 2 koordinatorer for studiestgtten

e 4 undervisere, gerne med erfaring inden for nuvaerende fastholdelsesindsatser.

e Fvt. 1 Repraesentant fra skolens gvrige paedagogiske personale. Kan inviteres af
arbejdsgruppen.

@get gennemfgrelse pa
hovedforlgbet i uddannelsen
til Social- og
Sundhedsassistent.

Feerre elever der afbryder
uddannelsen i begyndelsen af
hovedforlgbet.

Gennemfgrselsraketten trin 2
Trin 2 har fokus pa hovedforlgbet og er endnu ikke beskrevet. Arbejdet med trin 1 vil
afdaekke om der er behov for en saerskilt beskrivelse af trin 2/hovedforlgbet eller om

Arbejdsgruppen samles
juni og december med
henblik pa evaluering

det leegger sig teet op ad trin 1. og tilpasning.
Fortsat samarbejde med lzeringskonsulenter fra Styrelsen for Undervisning og Kvalitet 2020

(STUK) om dataanalyse.

| 2019 gennemfgrte SOSU @stjylland en evaluering af uddannelsen til Social- og 2020

Sundhedsassistent.
Anbefalinger fra evalueringen implementeres Igbende i samarbejde med LUU og
praktikkoordinatorer.




