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Procedure for selvevaluering

SOSU @stjylland laver en arlig selvevaluering.

Resultaterne af den lebende informationsindsamling samles hvert kvartal i en datapakke, der
blandt andet omfatter statistiske opgarelser over optag, frafald og gennemfarelse, samt
resultater trivsels- og tilfredshedsmalinger, undervisningsevaluering og andre indsamlede
data.

Skolens ledelse vurderer hvert kvartal skolens resultater og sarger for at inddrage elever,

medarbejdere, skolens bestyrelse og de Lokale Uddannelsesudvalg i arbejdet med at udvaelge
temaer for arets selvevaluering.

Pa baggrund af den lebende resultatvurdering udvalges der hvert ar temaer til den arlige
selvevaluering. Selvevalueringen falger skolearet, sa planen for den arlige selvevaluering
offentliggares pa skolens hjemmeside i august. Der falges op pa arbejdet med
selvevalueringens temaer ved mader i ledergruppen i labet af aret, i december/januar laves

en halvarsstatus og som konklusion pa selvevalueringen udarbejder skolen en opfglgningsplan
ijuni.

Temaerne for selvevalueringen udvaelges pa baggrund af de lgbende resultatvurderinger inden
for de fire strategiske mal (Rekruttering, Gennemfarelse, Trivsel og tilfredshed, Faglighed) og
vedrarer skolens tilrettelaeggelse og gennemfarelse af uddannelser og undervisning.
Temaerne kan bade vaere pa skole-, afdelings- eller uddannelsesniveau.
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